CRNA GORA

OPSTINA ANDRIJEVICA

Sekretarijat za opStu upravu, drustvene djelatnosti,
urbanizam, komunalnu djelatnost i zastitu Zivotne sredine

Broj: 019- 17 /202304
Andrijevica, 14. 2. 2023. godine

U skladu sa €lanom 2 Uredbe o kriterijumima i blizem naginu sprovodenja provjere znanja,
sposobnosti, kompetencija i vjestina za rad u drZavnim organima (,,SluZbeni list Crne Gore*,

br. 50/18), Sekretarijat

OBAVJESTAVA

kandidate, da ¢e se provjera znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina kandidata koji
ispunjavaju uslove javnog oglasa objavljenog za potrebe opstine Andrijevica, za radna mjesta:

e Visisavjetnik III za razrez poreza, taksi i drugih lokalnih javnih prihoda
e Savjetnik III — administrator na projektima
e Referent za terensku naplatu lokalnih javnih prihoda

odrZzati dana 22. 2. 2023. godine (srijeda) u 11:00 h, u prostorijama opstine Andrijevica
(kancelarija br. 17 i br)g

Provjeru vr$i Komisija formirana rje§enjem Sekretarijata, putem pisanog testiranja i usmenog
intervjua.

Pisani test kandidati izraduju u elektronskoj formi, pod $ifrom.

Pisano testiranje sastoji se od teorijskog i prakti€nog dijela i podrazumijeva izradu pisanog
testa. :

- SadrzZaj teorijskog dijela pisanog testa odreduje se metodom slu¢ajnog odabira 20
pitanja sa liste pitanja koje se odnose na provjeru znanja iz oblasti ustavnog sistema,
organizacije, funkcionisanja, na¢ina rada i postupanja organa drZavne uprave, u:
zavisnosti od vrste obrazovanja, nivoa i kategorije radnog mjesta za koje se vrsi
pisano testiranje. Kandidat na pitanja odgovara na nagin $to bira jedan od vise

ponudenih odgovora.
Izrada teorijskog dijela pisanog testa traje najduze 40 minuta.

Kandidati koji ostvare vide od 70% bodova na teorijskom dijelu pisanog testa mogu pristupiti
izradi prakti¢nog dijela pisanog testiranja.

- Praktié¢ni dio pisanog testa sadrZi dva zadatka povezanih sa opisom posloya radnog
mjesta za koje se spovodi oglas, koji se odreduju metodom slu¢ajnog odabira dva
zadatka sa liste od deset zadataka za prakti¢ni dio pisanog testa.
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Kandidati koji su ostvarili vise od 50% bodova na prakti¢nom dijelu pisanog testiranja, mogu
pristupiti usmenom intervjuu.

- Na usmenom intervjuu svakom kandidatu postavljaju se ista pitanja, po istom
redosljedu i zadaje rjeavanje istog problema, odnosno zadatka, pri &emu se mogu
postavljati dodatna pitanja i zahtijevati dodatna obja3njenja.

Vrijeme trajanja usmenog intervjua odreduje Komisija, i mora biti isto za sve
kandidate.

Postupku provjere mogue pristupiti samo kandidati sa Lista kandidata koji ispunjavaju uslove
predmetnog oglasa, i to :

e Za radno mjesto:Visi savjetnik III za razrez poreza, taksi i drugih lokalnih
javnih prihoda - ANICA JUKIC i JAKSA DRAGOVIC

e Zaradno mjesto: Savjetnik III — administrator na projektima - MARKO
MARKOVIC

e Zaradno mjesto: Referent za terensku naplatu lokalnih javnih prihoda —
RADOVAN IVANOVIC

Napominjemo da je neophodno da kandidati prije poéetka provjere, u cilju utvrdivanja
identiteta, Komisiji daju na uvid li¢nu kartu ili drugu li¢nu ispravu (sa fotografijom).

Dostavljeno:

v.d. Sekretara,
- internet stranica OpStine Andrijevica
- U predmetu Gorlca ZOl’lle
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