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Oblasti rizikn Rallna mjesta Osnovni rizicd MM“.WM_ oa e Preostali rfizici(reziduatni) o._.._ “m_ H._ .nﬁéwwahﬁaﬁ_ﬂﬂ_”.? sizika Ogovornaosoba | Rok 5t H”._WE_“ ije
co |a mjere
1.1 Rukovodenjci |izvedni direktor Nedozvoljeno lobiranje | Zakan o zaltiti prirode {Denofenjo odhtka pod 4 | 6 | 24 |Puna imnsparentnost u izvrini dircktor 4 godine —
vpravljanje ili drugi ncjavni utics) chetemim ulieajima, suprotno . procedurama odludivanja u
Statut DOO Park Jjavniom inleresu zbog oblasima iz nadle2nosti
Danolenje nezakonitih | prirode * Komovi * nepostejanja jasnih propisa instilucije.
odluka Pravilnik o organizaciji | za koridéenjo diskrecionih
Zloupotreba shudbenih |i aistematizaciji radnib | ovinéenja.
podataka t informacija [mjesta Donofenje odiuka o,
poslovnoj politici pod
ulicajem politike, 2 suprotno
zakenima.
kontrela od strone osnivzca  izvrini dircktor kentinzirano
50-o andrijovica
1.2 Rukovodenjei  |izvrini direkior Nedozvoljeno lobiranje | Zakon o sprjcdavanju | Primanje sponzorstava i 4 | 4 | 16]Vdditi redovim kontrolu izvsai dircktor + godinc —
upravljanje ili drugi nejavni uticaj |Kerupeije danacija suprotno edredbama evidencije o primljenim
Zakona o aprjedavanju sponzorstvima i donacijama.
Stawt DOO Park konupeije.
prirode " Kemovi " Nedostavijanjo Agenciji z2
sprjetavanjc korupeije
pisanog izvjciisja o
primljenim sponzorstvima i
donacijama.
1.3 Rukovodenjei | izvrEni dirckior Narulavanje inlegriteta | Statut DOO Park Negativoa ogjena javriog 3 1 6 | 18|Omoguéiti dosiupnost i tzvténi dirckior konlizuirno -
upravljanje institucije prirode " Komovi * majenja, gubitak povjerenjz preglednost relevontnih
Odluke o ospivanju | javnosti u rad institucijc zbog tokumenata na inlemet
Narudavanje principa  |DOO Park prirsde * | nedoveljne transasentnosti, sirznici,
transparcntnosti Komovi "
Zakoni i podzakonska
akta
2.1 Kadrovika izvrini direktor Printanje Zakon o sprjctavanju | Primanjc poklona { Javnih 6 | 4 | 24 |Odmditi licekoje je zadudeno izviini direktor kontinvirano -
palitika, etifno i nedozvoljenih poklona {korupeije funkciencra ) suprotno za cvideneiiu poklona javaih .
profesionaino ili druge nedozvoljeno odredbama zakona o lunkeionera. Odgovemi referent
panafanje koristi sprjefavanju korupeije. o E.cmﬂn vEGS...
zaposleath zadtite prirods §
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drovska izveini dircklor Primanje Zakon o sprjeéavarju | Nepodtovanje 2akonske 6 4|24 urcéenje prostora —
g politika, etitno i nedozveljenih poklona |horupcife cbaveze evidentiranja nadzora
profesionalno ili druge nedozvaljene primljenih paklona i njihove
ponadanjc koristi rijednosti
zaposlenih Nedestavljanje Ageneiji za
sprjcavanjc korupcije izvode
iz evidenaije poklona.
Vil redovny kontroln izvrini dircktor kontinuirmno
evidencijc o primljenim
poklonima,
Dostavili Ageneiji za izvrini direktor kontinuimno
spyjedavanjc korupeijc tzvod
iz cvidencije poklona na
propisanom obrmscu de kmja
matiz tckuée godine.
2.2 Kadovska svi zaposleni Primanje Zakoni i pedzakonska | Primanje poklora suprotoa 4 7 | 28 |Denijeti i objaviti Odgovorni refetent  kantinuirano i
politiks, elitno i nedozveljenth poklona |akta odredbama zakena, obavjcitenje kojim éoso svi  za strudne poslove
profcsionalno ili druge nedozvoljenc Nedovoljna informizanost sludbenici upoznali o chavezi 2aftile prirode
ponadanjc koristi zaposlenih o obavezi prijavljivanja svih poklon, a2 uncéenje prostora
zapaslenihy prijavljivanje poklona. neposredni rukovodioct nadzora
obavezati da aZumo vode
evidencifi o primljenim
poklonima i izvjeltavaju
nadle2nn sln2be
2.3 Kadroveka tzveini dirckior Neefltkasma i Intema ala institecije | Nedovolini kadravaki 5 1 6 | 30 |Popuniti upma2njena radna izvrEni direkior kontinuirano —
politika, clitno i nercionalna kadrovska kapaeiteti u DOO Park mjesta v skladu sz
profesionalno politika Pravilnik o ergznizaciji | prrode ® Komovi ™. Pravilnikom o sistematizacki
ponalanje Sukab interesa i sistemalizaciji mdnih | Proces planimnja i arganizaciji mdnih mjcsta,
zapeslenih mjesta zapoiljavanja, zlovpatreba
sluZbene dunosti.
Raspisivanje nglasa / izviini dircktor kentimsirano
konkursa na pericd od 8/15
dana.
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droveka ixvréni dircklor Neprijavljivanje Zakon o sprjctavenju | Neadekvatno postupanje po 6 36 | Obezbijediti 2adtilu vizdada izvrini dicektor konlingirano -
politika, clitno i B korupcije i drugih korupeije prijavama zviZdaga. od svih oblika diskriminaeijc :
prolcsionatno odgovorne lice 23 nezakonitih radnii Narufavanje zajlite identitcla i opraniZenja i eskradivanje adgovomo lice2a
ponadanjc prijem i postupanje po i prava zvitdada. prava zviZdada. prijent i postupanjc
\ zaposlenih nrifavi zvizdata po prijavi zvizdada
|
Obavyjetavati zvizdado o izveini dircktor kontinuirano
mjcrama koje su preduzels po .
njilovaj prijavi. odgavomo liccza
prijem i postupanje
po prijavi zvizdada
Postupati po preporukama  izvréni dircktor koatinuirano
ASK { u sluBajevima kada ;
Agencija sprovodi postupak odgovomo liceza
pa prijavi } i izvjcdtavati grijem § postuplaye
! ASK o preduzetim mjerama PO PRIV zvitdata
3.1 Planirnjei irveEni direktor Neadckvatno Edokacija Neadckvatna planimanje 3 | 5 [ 15|Pohadjati relevantne obuke i izvrini direktor kontinuirano -
upravljanje planimnje | fzvidavanje budZcla geminare na temu planiranje
finansijama budzela budZeta
3.2 Planimnjei izvrdni direktor Neadehvatno Zakoni § podzakenska | Odstupanje od realizacije 3 | 4 ] 12|Denijcti intemo upulsvo 0 izvdni dircktor 4 godling -
upravljanje spravodenje postupaka |akia aktivnost predvidenih . praéenju sprovodenja
fnansijama javnih nabavki Cbaveza sastavljanja  |ugoverima o jmvnoj nabavei. ugavora o javeim nabavkama
izvjeftaja
Prekomdenje i L ]
2loupotreba slutbenih | Zakljuéeni ugoven o
nadle2nosti jovnim nabavkama
i
3.3 Planiranjoi izvrEni dirckior Neadckvatno Zakopi § podzakonska | Nedovoljna trapsparentnost 3 12 jredovno u toku izbome izvni direktor kentinuirmano —
vpravijanjc planiranje i izvidavanjc | akta trodenja sredstava i kampanje objavljivati
finansijama budzeta Trvjeltavanje Agenciji | zapodljavanje u toku zbome | dostavljati ASK sve
za sprijeavanje kampanje. dokumente shodne Zakonu o
_ kompeije finasiranju polititkih
subjekata i izbormnih
7 kampanja.
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Podzakonska akia

flaniranje i izvrini dirckior Denolenje nezakanitih | Obaveza sastavijanja | Postoji moguénmt
upravljarje ; . ofluka irvjeltaja davanjaprednoli idredenoj
finansijama ¢lanovi komisije za | lskorit€avanjc javae firmi kroz neojektivio
otvaranje i vrednovanje | rcije ili stuzbenog | Verifikacija od strane | bodovanje pristighih posuda
ponula poloZaia Lkolega zhog prijateljskih i rodackih
Sukob intercsa Moguénost ulaganja  |veza (Klijentelizam.,
Zalbi nepotizam, kronizam ) ili
Zakoni i podzakonska | sukoba interesa.
akta
4.1 Cwanjei izvrEni direktor Curenje informacija | Intema akta instilucije |Nedovoljna IT bezbjednost
bezhjednost poilataka kao i njihovo
podataka i Iskorittavanjc jovne | Pojadan strutni nadzor | koridéenje 2a privatne sthe.
dokumenata fimkeije ili sluzbenog
poloZaja .
Ugrofavanje zaftite
podataka
4.2 Cuvanjci fzvrini direktar Curenje informacija | Pojadan siruni nadzor |neadckvatno postupanjc sa
bezhjednost gy slu?benom dekumentactom i
podataka i tehniéld sekretar Newawvjestan rad informacijoma zbog
dokumenata s 5 nedovoljnih mjcr fizitke
Nestrutan i bezbjednosti i tehnigke
neprofcsionalan rd sigumosti
UgroZavanje zadlite
podatakn
4.3 Cuvanjei tehnifki sekretar Corenje informacija | Edukacija Neadekvatan ili neefilasan
2 ¢
wnaww._hmm_“n izveEni dircktor Nestrulan i Inicma akta institucije “-Mm_e.:._.u—m”ﬂ”__m_nﬂnu; L
dokumenata neprafcsionatan rad dokumeniacije

prijemom i rzvistavanje
dokumentacije ucilju

sprjclavanja gubljenja,
 ofteéenga ilk

Unijeti antikarupeijsku izvesni direktor kontinuirano —
klavzulu u sve ugovore o 4 A .
javnim pabavkama. Hanovi komisijc za
atvaranje 1
vrednovanje ponuda
Provjera izjava o izvrEni dircktor kontinuirana
nepostojanju sukoebz inferesa I
#anova tenderskih komisija & m_u_._os.rma._-_._n £
slutbenika za javne nabavke i ctvamnje 1
obmzaca za imavinu. vrednovanje pasuda
42 Obezbijedits kontinuirani izvréni dircktor kontinuirano -
" | strudni nadzor nad pedacima.
Obuiti 2aposleni o izvrini dircktor kontinuirano
bezbjednom nikovanjo
podacima u elektronskoj
formi.
32 |{zvaditi analizu dalissmjere izvrini direktor kontinwirno —
fizifke i tehnidke bezjednosti
efikasne i primjenjive.
Obezbijediti uslove za fizitko izviini direktor Lontinuirano
bindenic imav
obezbjedenjc imovine sehmitki sckretar
18 | Vditi redovne kontrale nad izvrini direkior kontinuirno —
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tehnizkd sekretar Curenje informactja | Edukacifa Neadekvatan ili neefikasan 1§ |neevidentinja “—
istem kontrole nad prij i
invEni dircktor Nestrudzn Interna aldz instilueije “_M.ﬁnhﬁmwuﬂmnoauu prijemam dokumenlacije.
: d &
dokumenata neprofetionalan ra Volslanda sk dokumentacije
5.1 Dustavfjanjc izvrini dircktor Povrede Edukacija Nedostatak procedura o radu 25 | Donijeti intema upulstvo o izvrdni dircktor kentinvirano —
predloga zakona i : profesionzlnih, ctickih . ; { nepostojanje smjemica, kontrol; i dostavljanju A
drugih akats Odgovorni Hﬁﬁgnm‘u pravila { pristrasmo Hu&._n_u. radnih pravilsika, uputstava ) predloga zakona § drugik Odgovorni referent
Osnivadn siruine poslove zaitite posasanje zadaka akata Viadi za strune posiove
prirode i urctenjc Verifikacija od strane . zallite prirade j
prostoranadaond  Ncoavoliono lobiranjo | KOIR uredene prostora
1l drugi nejavni uticaj | Z2kond I podzakonsha nadzora
Mausavanjo prineipa Pojatan strudni nadzor
trapspareninesi
6.1 Qdnosisa imvréni dircktor Nedozveljeno lobiranje| Zakoni i podzakenska | Nedavolina informisanost 24 | Odredili slufhenika zvedni dirckior kantinnuirano -
favnoléu hniels ili drugi nejavni vlicaj |akta javmosti o mdu institueije. zaduZeniog za odnoso sa
tel sekreta Nedovaljna i nekoordinisana jovnoddw
Nanudavanje prineipa saradnja fzmedu razliditih
transpareninasti organizacinnih jedinieas
Naru¥zvanje intcgrileta
institucije
Gubiisk pavierenla Mﬂ..m““”._n—._ﬂ.__.__uz_m”ﬁ“ﬂud ”e. izvrini dircktor konlinuirano
dana urad PR ; o lehnidhi sekvetar
mu_...ﬁe ia 1 instiluciio inicifativi i na zahfjev medija
sluzbenika i 3 ijavnosti.
7.1 Slcbodan pristup |izvrini dircktor Nedozvoljeno lobimnje | Zaken o slobodnom | Neobjavljivanje dekumenata 16 |Objaviti vodi& za slobodan  izvrdni dircktor 4 godine -
informacijama od i rof ili drugi nejavei uticaj | pristupu inforrracijama |shodno zakont o slobodnom pristup informacijama na
govoen felorent 23 pristupy informacijama, kao § intemet straniei institucije.
strune poslove zadtite | Narugavanjo princips ostalili informacija od
prirmde { uredenje transparcntnosti 2naéaja za gradane,
prosiora nadzora
Redovno obavljali { aZurinti  izvrdni dirckior kontinuirano
propisc. Qdgovomi referent
2a strugne poslove
zailile prirode i
urcéenje prostora
nadzora
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#" Slobodan pristup |izvrdni dircktor Nedazvoljeno lobimnje | Zaken o slobodnom Neobjavljivanje dekumenata 3 i,
..\mzhoaa:nmns._u . il drugi nejavnt vticaj | pristupu infermacijama |shodna zakonu o slobodnom
(Xgovorni referent 21 pristupn infermacijama, kao i
strudne poslove 2adtite | Ny nagvanje prineipa ostalil informacija ad
prirade § urcéenje tranaparcninosti znagaja za gradane.
prostora nadzora
v T T e
7.2 Slobodan pristup |sluZbenik zaalobodan |Dono¥enjc nezakonitih [ Zakon o slobodnom | Neosnavano uskradivanje 5 [ 5 | 25|lzvicitavati o broju izvréni direkter kontintfirano P
informacijama | pristup infermacijama | odluka peistupa informacijama | podnosiocu zahtjeva pristup podnijetih § njeienih 2htjova ;
Narudavanje inlegritela infarmaeiji, nechavjedtavanje sluZbenik za
institucije podnosioca zahtjeva o mﬁov&na.ﬁanﬂﬁ
Vodit za slobodan rjefavanju zahljeva informaeiiama
pristep informacijama
Podnesilac plana . StareSinn‘odgovomo lice u organu viasti
Menad¥er intepriteta i Izvrini dircktor




