На основу члана 32 став 1, тачка 26 Закона о локалној самоуправи (``Службени лист РЦГ``, број. 42/03, 28/04, 75/05 и 13/06  и ``Службени лист ЦГ``, број 88/09, 03/10, 73/10, 38/12 и 10/14) и члана 4 Закона о прекршајима (``Службени лист ЦГ``, број 1/11, 6/11, 39/11 и32/14), а у вези са чла ном 53 Закона о раду (``Службени лист ЦГ``, број 48/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11, 66/12 и 31/14) и члана   32   и 12 Статута Општине Андријевица (``Службени лист РЦГ-општински прописи,  број 21/04, 42/06  и ``Службени лист ЦГ`` - Oпштински прописи, број. 2/11 и  21/13 ) Скупштина општине Андријевица, на сједници одржаној, 21.08.2015. године, донијела је 

О Д Л У К У 

о измјенама и допунама Одлуке о радном времену, 
Члан 1
У Одлуци о радном времену (``Службени лист РЦГ- Општински прописи`` број 43/03) Поглавље 1 Опште одредбе мијења се члан 3,  и гласи:

``Привредна друштва и предузетници дужни су да у пословном објекту у којем обављају дјелатност истакну овјерену Одлуку о распореду радног времена``.`

Члан 2
У поглављу 4  Казнене одредбе  мијења се члан 14, и гласи:

``Новчаном казном од 150 € до 10.000 € казниће се за прекршај правно лице односно предузетник ако:

· у објекту у коме обавља дјелатност не одржи овјерену одлуку о распореду радног времана (члан 3);

· Не ради у радном времену утврђеном одлуком о распореду радног времена (члан 2);

· Ради без одобрења надлежног органа локалне управе дуже од радог времена прописаног овом одлуком (члан 4 и 9 став 3)
За прекршај из става 1 овог члана казниће се предузетник новчаном казном у износу од 50 € до 3.000 €, одговорно лице у правном лицу и физичко лице у износу од 20 € до 1.000 €. 

Члан 3
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у ``Службеном листу Црне Горе - Oпштински прописи``
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