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Evidencija podataka o zbirkama podataka o li¢nosti

1. Naziv zbirke podataka o liénosti:

KADROVSKA EVIDENCIJA

Datum uspostavljanja zbirke podataka o li¢nosti: 1991. godina

2. Pravni osnov za obradu podataka o li¢nosti:
- Zakon o evidencijama u oblasti rada i zaposljavanja (*’Sluzbeni list
RCG’’, broj 69/03 i *’Sluzbeni list Crne Gore’’, broj 73/10, 40/11, 45/12)
¢lan 7
- Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (>Sluzbeni list Crne
Gore™’, broj 39/11, 50/11, 66/12), ¢lan 151. stav 1 alineja 6

3. Podaci o rukovaocu zbirke podataka o li¢nosit:
Naziv: Opstina Andriejvica - Sekretarijat za poslove lokalne uprave
SjediSte: Andrijevica
Adresa: Ul. >’Branka Deleti¢a’’ bb - Andrijevica

3.a. Podaci o obradivacu zbirke podataka o li¢nosti:
Naziv: OpStina Andriejvica - Sekretarijat za poslove lokalne uprave
SjediSte: Andrijevica
Adresa: Ul. *’Branka Deleti¢a’” bb - Andrijevica

4. Svrha obrade:
Opis: Registracija zaposlenih radi ostvarivanja prava po osnovu radnog odnosa,
statistickih istraZivanja i informisanja, kao i za potrebe upravljanja kadrovima u
organima lokalne uprave Opstine Andrijevica

Svrha obrade odredena je.
- Zakonom o evidencijama u oblasti rada i zapo$ljavanja (’Sluzbeni list
RCG”’, broj 69/03 i *’Sluzbeni list Crne Gore’’, broj 73/10, 40/11, 45/12)
- Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (>’Sluzbeni list Crne
Gore’’, broj 39/11, 50/11, 66/12),
- Zakonom o slobodnom pristupu informacijama (*’Sluzbeni list Crne
Gore”’, broj 44/12)

5. Kategorije lica i vrste podataka o li¢nosti:
Kategorije lica: Zaposleni u organima lokalne uprave Opstine Andrijevica
Vrste podataka: Prezime i ime; ime jednog roditelja; mati¢ni broj; broj li¢ne
karte; pol; datum i mjesto rodenja (mjesto, opstina, drzava); prebivaliste, odnosno
boraviste i adresa stana (izvod iz mati¢ne knjige rodenih, uvjerenje o drzavljanstu,
potvrda iz kaznene evidencije Uprave policije, uvjerenje nadleznog suda); kontakt




[image: image2.jpg]telefon; podaci o zdravstvenom stanju (ljekarsko uvjerenje; doznake); mjesto
rada; zanimanje; vrstu i stepen strucne spreme; osposobljenost za obavljanje
odredenih poslova; posebna znanja, stru¢no usavrSavanje i ispiti; naziv radnog
mjesta i zvanje; podaci o0 imenovanju i napredovanju; radno vrijeme - u ¢asovima
(nedeljno); trajanje zaposlenja i vrste poslova do stupanja na rad kod poslodavca;
vrsta radnog odnosa i trajanje (na odredeno ili neodredeno vrijeme, po posebnom
ugovoru o radu - privremeni ili povremeni poslovi ili obavljanje poslova van
prostorija poslodavca); podaci o radnom stazu (efektivan, beneficiran); ocjena
rada; priznanja; disciplinska i materijalna odgovornost; li¢na primanja i naknade;
osnov upucivanja na privremeni rad u inostranstvo (radi obavljanja privrednih i
drugih djelatnosti, stru¢og osposobljavanja, usavrsavanja i ostvarivanja drugih
vidova poslovno-tehnicke saradnje) i trajanje rada; naziv poslodavca kod koga je
zaposleno lice u dopunskom radu; da i je zaposleno lice zainteresovano za
promjenu posla; da li je invalid sa djelimi¢nim gubitkom radne sposobnosti ili
uzivalac penzije, odnosno lice s invaliditetom ili tjelesnim ostecenjem; podatke o
osiguranim ¢lanovima porodice; podatke o koriS¢enju prava za vrijeme
privremene nesposobnosti ili sprijeenosti za rad; podatke o trajanju plaéenog
odsustva; podatke o odsustvovanju sarada dok dijete navrsi tri godine Zivota, u
skladu sa propisima iz oblasti rada; datum zasnivanja radnog odnosa, odnosno
rjeSenje o zasnivanju radnog odnosa; datum prestanka radnog odnosa, odnosno
rjeSenje o prestranku radnog odnosa; razlog prestanka radnog odnosa.

5. a. Kategorije lica i vrste posebnih kategorija podataka o li¢nosti:

Kategorije lica: Zaposleni u organima lokalne uprave OpStine Andrijevica

Vrste posebnih kategorija podataka:
1. Nacionalna pripadnost

2. Vjeroispovjest

3. Maternji jezik

4. Clanstvo u sindikatima

6. Nacin prikupljanja podataka o li¢nosit:

Vrste podataka: kao pod tackom 5.
Nacin prikupljanja:

.. Neposredno od lica

2. Dostavljanjem dokumentacije
Nacin ¢uvanja podataka o li¢nosti:
Vrste podataka: kao pod tatkom 3.
Nacin ¢uvanja:

1. Papirna forma (mati¢na knjiga i ruéne datoteke) - ormar pod klju¢em
2. Elektronska forma (folderi - $ifrovan pristup)
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Rok ¢uvanja
Vrste podataka: kao pod tackom 5.
Rok ¢uvanja: Trajno

Rok koriséenja
Vrste podataka: kao pod ta¢kom 5
Rok kori§éenja: Trajno

9. Podaci o korisniku podataka o li¢nosti:
Naziv: Poreska uprava -PJ Berane
SjediSte: Berane
Adresa: ’Polimska’ ul. Berane

10. Podaci o iznoSenju podataka o li¢nosti iz Crne Gore:
Podaci o licnosti iz ove zbirke se ne iznose iz Crne Gore.

11. Interna pravila obrade i zastite podataka o li¢nosti rukovaoca zbirke
podataka o li¢nosti:
Naziv internog pravila: Pravila obrade i zastite podataka o liénosti
Datum donosenja: 27.08.2013.
Nacin objavljivanja odnosno upoznavaja sa internim pravilom: Opstim
obavjeStenjem na oglasnoj tabli i na internet stranici Opstine Andrijevica
Mjere zastite: li¢ni podaci u papirnoj formi ¢uvaju se u zaklju¢anom ormaru, dok
se licni podaci u elektronskoj formi ¢uvaju na racunaru sa $ifrovanim pristupom.
Ovlaséeno lice za rukovanje zbirkom je zaposleni u ¢ijem je opisu posla vodenje
kadrovske evidencije.

Broj: -
Andrijevica,ii:) io 2013. godine,

G ]’fica Zonjic, d;plp\} av.
Bp. . % ;r“/





